Consejo Nacional de
Produccion Limpia

Santiago, 31 de mayo de 2010

APRUEBA TERMINOS DE REFERENCIA Y BASES
ADMINISTRATIVAS PARA CONTRATACION DE SECRETARIO(A)
EJECUTIVO(A) DE PRODUCCION LIMPIA REGION DE O'HIGGINS,
DEL CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA.

Resolucion Exenta N° 195/2010

VISTOS Y CONSIDERANDO:

Ef Reglamento del Consejo Nacional de Produccion Limpia, contenide en la Resolucion
Afecta N° 303 de la Corporacion de Fomento de la Produccion, de 25 de octubre de 2007
y que Fija su texto refundido, por el que se faculta al Director Ejecutivo para contratar al
personal profesional, técnico y administrativo que se considere necesario para ejecutar
fas actividades institucionales;

Los fines y funciones propios del Consejo Nacional de Produccion Limpia, en adelante
también CPL, que le permiten aprobar bases para la realizacion de estudios, eventos y
otras actividades que digan relacién con sus fines; aprobar proyectos, programas y planes
de trabajo; en general adoptar todas las resoluciones que sean necesarias para la
realizacion de la mision y objetivos del Consejo;

Que el Consejo Nacional de Produccion Limpia tiene la necesidad de contratar un
profesional que desempefie el cargo de Secretario Ejecutivo de Produccion Limpia en la
Region de O'Higgins, hasta el 31 de diciembre de 2010;

Que el Consejo Nacional de Produccion Limpia, cuenta con disponibilidad presupuestaria;

lLa Resolucién N°1600, de 2008, de la Contraloria General de la Republica, que fija
normas sobre exencion del tramite de toma de razon.

RESUELVO:

1° Apruébense las siguientes Bases Técnicas y Administrativas, que forman
parte integrante de la presente Resolucidn, e invitese a tres postulantes en
conformidad a las mismas para la contratacion de un profesional, bajo la modalidad
de contrato de trabajo para desempefiarse como “Secretario Ejecutivo de Produccion
Limpia en la Region de O’Higgins”.

TERMINOS DE REFERENCIA: SECRETARIO(A) EJECUTIVO(A) DE PRODUCCION
LIMPIA REGION DE O'HIGGINS, DEL CONSEJO NACIONAL DE PRODUCCION LIMPIA

i BASES TECNICAS

1. ANTECEDENTES

E! Consejo requiere contratar un “Secrelario Ejecutivo de Produccion Limpia en la
Region de C'Higgins”.



El “Secretario Ejecutivo de Produccién Limpia en la Region de O'Higgins” desarrollaréa sus
funciones bajo la supervision del Sub Director Técnico del Consejo, en la ciudad de Rancagua,
Regidon de QO'Higgins, pudiendo requerirse el desplazamiento a regiones con motive de
reuniones de trabajo.

El “Secretario Ejecutivo de Produccion Limpia en la Region de Q'Higging”, seleccionado sera
contratado bajo la modalidad de contrato de trabajo.

B. PERFIL DE COMPETENCIAS
Perfil Profesional o Técnico:

- Poseer ttulo profesional de carrera igual o superior a 10 semestres de duracién, de
preferencia en alguna rama de la ingenieria.

- Experiencia profesional o laboral superior a 5 afios.

- Experiencia demostrable en instituciones publicas en areas como: fomento productivo,
gestion publica o reguiacién ambiental y sanitaria, y/o en empresas privadas en materias
productivas y/o de gestion ambiental.

Conocimientos y Habilidades especificas para el cargo:

- Dominio de la normativa ambiental y sanitaria,

- Conocimiento de sistemas de gestion ambiental.

- Conocimiento de la realidad productiva regional.

- lLiderazgo v capacidad de trabajo en equipo.

- Alta capacidad de gestion y para convocar, articular y coordinar accicnes hacia ef logro de
objetivos deseados.

- Buen manejo de relaciones interpersonales.

- Buena comunicacién oral y escrita,

- Manejo de herramientas comunicacionales.

C. FUNCIONES DEL. CARGO Y TAREAS PRINCIPALES

e Disefiar y proponer para su aprobacion una Agenda Regional de Produccion Limpia (PL)
ante el Comité Regional de Produccion Limpia (CRPL) de acuerdo a ja Politica Nacional de
PL y a las prioridades del Desarrolio Productivo Regional.

e« Implementar las actividades de la Agenda Regional de PL sancionada por el CRPL vy ios
acuerdos que se determinen en sus sesiones,

e Promover en sectores priorizados el desarrollo de nuevos Acuerdos de Produccion Limpia
(APL} y Coordinar el proceso de negociacion, seguimiento v control de los APL en etapa de
implementacion o de evaluacidn de conformidad de aquelios gque hayan sido suscritos en
la region o a nivel nacional.

e Promover el Registro Nacional de Auditores de Evaluacion de Conformidad vy la realizacion
de Auditorias Finales en empresas firmantes de APL.

= Desamrollar estrategias de comunicacion y difusion de la Produccion Limpia, fos Acuerdos
de Produccidon Limpia, y de los instrumentos de fomento, innovacion, transferencia
tecnoldgica e inversién gue puedan asociarse al desarrollo de la PL.

e Promover proyectos a financiar a través de distintas fuentes, publicas o privadas, o
regionales y nacionales, con el fin de masificar en la reqién la estrategia de PL.

o Realizar labores de cocrdinacidén entre actores publicos (Servicios Fiscalizadores o de
Fomento Productivo), privados (sectores productivos priorizados regionalmente) vy
promover la cooperacion publico privada para el desarrollo de la estrategia regional de PL.



e Impulsar y desarrollar iniciativas de formacién de capacidades, de difusion vy de
comunicacién para el desarrollo de una Red publico-privada de PL.

» Representar al CPL a nivel regional, liderar el equipo regional y dar cumplimiento a las
necesidades de informacion y de acciones que se requieran desde el nivel central.

« Generar un informe de Gestidn Técnica Anual que dé cuenta del trabajo realizado a nivel
regional.

il. BASES ADMINISTRATIVAS
1. GENERALIDADES

Las presentes bases administrativas, complementan las bases técnicas y regulan la prestacion
de los servicios a contratar.

2. INVITACION

El llamado se realizard mediante invitacion o publicacién de aviso en medio de prensa
regional y/o nacional.

3. POSTULANTES

Podran participar en el presente concurso las personas naturales que cumplan con los
requisitos sefialados en el numerail B. PERFIL DE COMPETENCIAS de las Bases Técnicas.

4. PRESENTACION DE LOS ANTECEDENTES

Los antecedentes deberan ser presentados personaimente, por correo electrénico o por
correo certificade en las oficinas principales del Consejo Nacional de Produccién Limpia,
ubicadas en Almirante Gotuzzo 124 piso 2, Santiago.

5. PLAZQ DE PRESENTACION DE LOS ANTECEDENTES

El plazo de recepcion de los antecedentes seré hasta el viernes 18 de junio de 2010. No se
recibirén postulaciones que lleguen fuera del plazo establecido.

6. CONTENIDO DE LOS ANTECEDENTES

s Curriculo Vitae actualizado
Certificado de titulo en original o copia autorizada ante Notario

» Sicorresponde, certificado de Diplomados o Postgrados.

» Antecedentes que acrediten experiencia segln Bases Técnicas, especialmente; un minimo
de 3 (tres) referencias o cartas de recomendacion de los ditimos trabajos desarrollados
(incluir nombre, teléfono y mail de contacto)

e Otros que el postulante estime necesarios.

7. CONDICIONES Y PLAZQ DEL CONTRATO

El contrato sera de trabajo hasta el 31 de diciembre de 2010

El monto bruto mensual seré de hasta $ 1.368.267 (asimilado a grado 10° de la escaia profesional
CORFQ),

8. PROCEDIMIENTO DE SELECCION DE L.OS POSTULANTES

8.1,  EVALUACION {(maximo 100 puntos)




9. NOTIFICACION DE LOS RESULTADOS DE LA EVALUACION Y ADJUDICACION DEL
CONTRATO

Una vez finalizada la evaluacion de las postulaciones presentadas, se procedera a adjudicar
la propuesta al postulante de acuerdo a la decisién del Director Ejecutivo, segin numerai
anterior.

La adjudicacion de la contratacion sera comunicada a todos los postulantes que participaron
de la entrevista personal, informéandole al adjudicatario que debera concurrir a suscribir el
cortrato respectivo en un plazo determinado.

16. DEL CONTRATO

k1 contrato sera de trabajo y contendra las cldusulas necesarias para el debido resguardo de
los intereses del Consejo.

ANOTESE, COMUNIQUESE, Y TRANSCRIBASE.

i

RAFAEL LORENZINI PACI

DIRECTQR EJECUTIVO
CONSEJO NAGIONAL DE PRODUCGION LIMPIA

JMA 1JSO
Distribucion:
- i Asesorfa Legal CPL
Archivo



